
 

 

 
 

 

% di valutazione Cat. A Cat. B Cat. C Cat. D Totale Totale erogato per fascia
< 60 punti 1,00   1,00      -                                                          
da 60 a 70 punti -         
da 71 a 80 punti 1,00    1,00      1.785,51                                            
da 81 a 90 punti 2,00   1,00    3,00      2.353,16                                            
da 91 a 100 punti 4,00   6,00   10,00   24.809,84                                         

% di valutazione PO-EQ Totale Totale erogato per fascia
< 60 punti -         
da 60 a 70 punti -         
da 71 a 80 punti -         
da 81 a 90 punti -         
da 91 a 100 punti 7,00     7,00      5.448,29                                            
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PERFORMANCE 2022
Distribuzione del trattamento accessorio in forma aggregata


