COMUNE DI SABBIONETA

Provincia di Mantova
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SINDACO
DECRETO DEL SINDACO n.

11 / 2024
OGGETTO:
CONFERIMENTO INCARICO DI RESPONSABILE DELL'AREA AMMINISTRAZIONE
GENERALE

IL SINDACO

VISTI:

- l'art. 50, comma 10, del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267, che attribuisce al
Sindaco il potere di nomina dei responsabili dei servizi e la definizione degli
incarichi dirigenziali;

- l'art. 107 del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267 che, in applicazione dei principi di
separazione tra le competenze di indirizzo e gestione, attribuisce la gestione
amministrativa, finanziaria e tecnica ai dirigenti;

- I'art. 109 del D.Lgs 18 agosto 2000 n. 267 secondo il quale nei Comuni privi
di personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all’art. 107 possono
essere attribuite, a seguito di provvedimento motivato del Sindaco, ai
responsabili degli uffici o dei servizi, indipendentemente dalla loro qualifica
funzionale, anche in deroga ad ogni diversa disposizione;

ATTESO che il CCNL 2019/2021 funzioni locali del 16/11/2022 ha disciplinato
I'area delle posizioni organizzative confermando all’art 16 e seguenti, che, negli
enti privi di personale dirigenziale, i responsabili delle strutture apicali, secondo
I'ordinamento organizzativo dell’ente, sono titolari delle posizioni organizzative;

VISTA la delibera di Giunta Comunale n. 133 del 25/11/2021 con oggetto:

“Ridefinizione dell’'assetto organizzativo dell’ente. Approvazione nuova
macrostruttura e assegnazione risorse umane”;
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VISTO che Ila struttura comunale risulta articolata in sei aree: Area
Amministrazione Generale, Area Programmazione Finanziaria-Entrate-Tributi-
Ecologia-Personale, Area Tecnico Manutentiva, Area Cultura e Turismo, Area
Comunicazione - Digitalizzazione — RTD, Area Polizia Locale;

RITENUTO, al fine di dare piena attuazione al programma politico-
amministrativo del Sindaco e della Giunta Comunale, di dover procedere alla
nomina del Responsabile dell’Area Amministrazione Generale;

ACCERTATO che la dipendente Dott.ssa Antonella Greghi, individuata nel
presente provvedimento, ascritta all’Area dei Funzionari e dell’ E.Q. del vigente
sistema di classificazione del personale:

- presenta le necessarie attitudini e capacita professionali;

- ha maturato esperienza e competenza nella direzione di uffici e servizi;

- & disponibile ed idonea all’'assunzione di responsabilita in relazione ai
programmi da realizzare;

- non e destinataria di procedimenti disciplinari e non presenta situazioni di
contenzioso o di conflitto interpersonale che ostacolano all’assolvimento
dell’incarico di che trattasi;

RITENUTO di provvedere ad assegnare alla funzionaria - ascritta all’Area dei
Funzionari e dell’ E.Q. - Dott.ssa Antonella Greghi - l'incarico di Responsabile
dell’Area Amministrazione Generale conferendo alla stessa la titolarita della
posizione organizzativa, per mesi 18 (diciotto), con decorrenza dal 11/09/2024
e quindi sino al 10/03/2026;

VISTI:

- il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

- il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

- il regolamento comunale degli uffici e dei servizi;

DECRETA

1. di nominare, ai sensi del CCNL 2019/2021 funzioni locali del 16/11/2022,
Responsabile dell’Area Amministrazione Generale la dipendente Dott.ssa
Antonella Greghi, Area dei Funzionari e dell” E.Q., per mesi 18 ( diciotto) , con
decorrenza dal 11/09/2024 e quindi sino al 12/03/2026, conferendo alla stessa
la titolarita della posizione organizzativa;

2. di affidare alla Dott.ssa Antonella Greghi i compiti e responsabilita
gestionali, compresa l|'adozione degli atti che impegnano I'Amministrazione
verso l'esterno, che la legge e lo statuto espressamente non riservano agli
organi di governo, previsti dall’art. 107, commi 2 e 3, del D.Lgs. 18 agosto
2000, n. 267;
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3. di stabilire che l'incarico di responsabilita, ai fini della competenza, & limitato
agli Uffici e Servizi comunali assegnati all’/Area Amministrazione Generale;

4. di dare atto che l'indennita spettante sara determinata a seguito di pesatura
da parte del nucleo di valutazione, fatto salvo il valore minimo comunque
dovuto;

5. l'incarico conferito puo essere revocato, ai sensi della normativa contrattuale
vigente, del sistema di valutazione del personale e nelle ipotesi e con le
procedure di cui all’art. 22 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei
Servizi;

6. in caso di assenza della Responsabile dell’Area Dott.ssa Antonella Greghi, la
responsabilita dell’Area Amministrazione Generale sara assunta dal Segretario
Comunale;

7. di disporre infine che il presente provvedimento sia pubblicato all’Albo
Pretorio on-line e sul sito web dell’Ente, nell’apposita sezione "Amministrazione
trasparente”.

Li, IL SINDACO
11/09/2024 PASQUALI MARCO
(sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.)
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