
COMUNE DI SABBIONETA
Provincia di Mantova

*****

AREA PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA – ENTRATE – TRIBUTI – ECOLOGIA – 
PERSONALE

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE n. 231 / 2026

OGGETTO:  RIMBORSO  ALL'UNIONE  DI  COMUNI  LOMBARDA  TERRA  DEI 
GONZAGA  PER  UTILIZZO  CONGIUNTO  DI  N.  1  DIPENDENTE 
PERIODO GENNAIO - MARZO 2020

IL RESPONSABILE

VISTI:
 La deliberazione di Consiglio Comunale 43 del 23/12/2025 con la quale è stato 

approvato il Bilancio di Previsione 2026-2028, nota di aggiornamento al DUPS 
2026-2028 e relativi allegati;

 La deliberazione di Giunta Comunale n. 5 del 13/01/2026 con la quale è stato 
approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2026-2028;

 Il  Decreto Sindacale n. 4 del 01/04/2026 con il  quale la sottoscritta è stata 
nominata Responsabile dell’Area Finanziaria dell’Ente per mesi 9 (nove), con 
decorrenza dal 01/04/2026 e quindi sino al 31/12/2026;

VISTA la comunicazione pervenuta dall’Unione di Comuni Lombarda Terra dei Gonzaga 
registrata al prot. 2376 del 12/03/2025 avente ad oggetto la richiesta rimborso per la 
collaborazione della dipendente xx per 12 ore settimanali per il periodo gennaio-marzo 
2020 per l’importo di euro 2.674,69;

RICHIAMATA la deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 del 29/04/2025 avente ad 
oggetto l’approvazione del rendiconto di gestione 2024 

ATTESO che in quella sede l’ente ha previsto apposito accantonamento per passività 
pregressa,  collocantesi  all’interno  di  una  regolare  procedura  di  spesa,  assunta 
nell’anno 2020 per spese di personale, poi non mantenute in sede di riaccertamento 
dei  residui,  la  cui  competenza  finanziaria  è  riferibile  all’esercizio  di  loro 
manifestazione;

RILEVATO che il Comune di Sabbioneta nel corso dell’esercizio 2025 non ha potuto 
procedere  all’applicazione  del  predetto  accantonamento  trovandosi  nelle  situazioni 
previste dagli articoli 195 e 222 del Tuel;



RICHIAMATA la deliberazione di Consiglio Comunale n. 3 del 28/04/2026 avente ad 
oggetto l’approvazione del rendiconto di gestione 2025; 

ATTESO che in quella sede l’ente ha confermato l’accantonamento di cui ai punti che 
precedono;

VISTA la deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del 29/07/2026 avente ad oggetto 
la quarta variazione - assestamento generale del bilancio di previsione 2026-2028 ex 
art. 175 Tuel e salvaguardia degli equilibri ai sensi dell'art. 193 d.lgs. 267/2000 con 
cui  si  è  provveduto  all’applicazione  del  predetto  accantonamento  in  forza  della 
deliberazione della Sezione Marche n. 89/2026 che fornisce una diversa lettura del 
comma 3- bis dell’articolo 187 del TUEL, adottata a seguito di una richiesta di parere 
avanzata da un ente locale circa la possibilità di applicare al bilancio l’avanzo a suo 
tempo accantonato per i  rinnovi contrattuali,  pur trovandosi nella situazione di  cui 
all’articolo 195 del TUEL, ovvero in costanza di utilizzo della cassa vincolata; secondo i 
magistrati  contabili  il  riferimento  all’avanzo “non vincolato”  contenuto  nel  ripetuto 
comma  3-bis  deve  essere  inteso  come  riferito  al  solo  avanzo  “libero”,  con  ciò 
ritenendosi  ammissibile  l’utilizzo  delle  quote  accantonate  del  risultato  di 
amministrazione, anche nel caso in cui un ente si trovi in una delle situazioni previste 
dagli articoli 195 e 222 del TUEL;

RITENUTO di dover procedere alla liquidazione dell’importo di euro 2.674,69 a favore 
dell’Unione di Comuni Lombarda Terra dei Gonzaga;

ATTESO  il  parere  favorevole  espresso  dalla  Responsabile  dell’Area  Finanziaria,  in 
ordine alla regolarità tecnica e contabile in merito alla proposta di determinazione in 
oggetto, come allegato all’originale dell’atto;

VISTI:
- Il D.lgs. 267/2000;
- Il D.lgs. 118/2011;
- Lo stato dell’Ente;
- Il Regolamento di contabilità;

DETERMINA

1 DI  CONSIDERARE  la  premessa  quale  parte  integrante  e  sostanziale  del 
presente atto;

1 DI DISPORRE, per le ragioni sopra esposte, in favore dell’Unione di Comuni 
Lombarda  Terra  dei  Gonzaga  il  rimborso  della  quota  dovuta  per  la 
collaborazione  della  dipendente  xx  per  12  ore  settimanali  per  il  periodo 
gennaio-marzo 2020 pari ad euro 2.674,69;

2 DI IMPEGNARE e LIQUIDARE, pertanto, l’importo di euro 2.674,69 al capitolo 
155/0 – Missione 01 – Programma 04 – Macroaggregato di IV livello 1090201 
del Bilancio di previsione 2026-2028, esercizio 2026;

3 DI  DARE ATTO che  il  presente  provvedimento  è  esecutivo  contestualmente 
all’apposizione  del  visto  di  regolarità  contabile  attestante  la  copertura 
finanziaria;



4 DI PROCEDERE alla pubblicazione del  presente provvedimento nella  sezione 
Amministrazione trasparente provvedimenti dei dirigenti.

Lì, 28/08/2026 IL RESPONSABILE
PAGLIA BRENDA 

(sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.)


