
  

 

 
 
 

 
  

 
 

 

 

Servizio/Fornitura SERVIZIO DI GESTIONE GLOBALE DEGLI ATTI INERENTI AL PROCESSO 
SANZIONATORIO DELLA POLIZIA LOCALE CON FORNITURA DI ALTRI SERVIZI CONNESSI 

E SOLUZIONI CLOUD CIG A03C4D11E5 
 (da rendere firmata dal legale rappresentate della ditta contestualmente all’offerta) 

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RELATIVA AL POSSESSO DEI REQUISITI DI IDONEITA’ MORALE. 

Redatta ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 

 

Il sottoscritto Fabio Meloni nato a Roma il 21/09/1971 

residente nel Comune di Roma via Montaione nr. 40 

legale rappresentante del/della Società Deda Next s.r.l. 

con sede in    Trento via di Spini nr. 50 

con codice fiscale 03188950103 e partita IVA 01727860221  

telefono n. 0461/997111 mail gare.dedaps@dedagroup.it, 

 

dovendo procedere alla fornitura in oggetto, consapevole del fatto che, in caso di mendace 

dichiarazione, saranno applicate nei suoi confronti, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 

445, le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsità negli atti, oltre 

alle conseguenze amministrative previste dalla procedura relativa agli appalti di servizi, 

 

DICHIARA 

 

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. citato:  

 

a) di essere regolarmente iscritta nei registri della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e 

Agricoltura, di Trento al nr. 03188950103 

 
b) di non trovarsi in alcuna delle condizioni di esclusione previste dagli artt. 94-95 del D.lgs. 36/2023; 
 



  

 

 
 
 

 
  

 
 

c) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (legge 12/3/99 n. 
68)   
 oppure  

      di non essere soggetta a tali obblighi, in quanto 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

________________ 

 

d) di aver adempiuto all’interno della propria azienda agli obblighi di sicurezza previsti dalla vigente 

normativa; 

 

e) di aver osservato nei confronti dei propri dipendenti o comunque delle persone impegnate nei 

servizi oggetto della presente gara, tutte le leggi, i regolamenti, le disposizioni previste nei vigenti 

contratti collettivi disciplinanti il rapporto di lavoro; 

 

f) di aver preso visione di tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sullo 

svolgimento del servizio e di aver ritenuto le condizioni tali da consentire l’offerta 

 

g) di aver preso conoscenza e di accettare integralmente, senza condizioni o riserve, tutte le 

condizioni contenute nel capitolato d’oneri. Tutte le condizioni vengono accettate ed approvate 

specificatamente per tutti gli effetti di cui al comma 1 e 2 dell’art. 1341 c.c. (Condizioni generali di 

contratto); 

 

h) di assumere a proprio carico tutti gli oneri assicurativi e previdenziali di legge, di osservare le 

norme vigenti in materia di sicurezza sul lavoro e di retribuzione dei lavoratori dipendenti, nonchè di 

accettare condizioni contrattuali; 

 

i)  di non aver commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al 
pagamento delle imposte e tasse, secondo la Legislazione italiana o quella dello Stato in cui è 
stabilito l’operatore economico; 
 
 
l) di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi 
previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui è stabilito l’operatore 
economico. 
 



  

 

 
 
 

 
  

 
 

m) ai sensi dell’art. 35 co. 5 bis del Codice dei contratti, di prestare il consenso al trattamento dati 
tramite il fascicolo virtuale dell’operatore economico, nel rispetto di quanto previsto dal codice in 
materia di protezione dati personali, di cui al decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, ai fini della 
verifica da parte del Comune di Borgo Virgilio del possesso dei requisiti di cui all’art. 99, nonché per 
le altre finalità previste dal codice. 
 
n) di essere consapevole che il mancato assenso non consente alla Stazione appaltante di disporre 
l’affidamento dell’appalto, in quanto la medesima non potrà procedere ad effettuare i necessari 
controlli sull’operatore economico, in conformità alla normativa prevista in materia 
 
o) ai sensi dell’art. 11 co 2 del D. Lgs. 36/2023, che il contratto collettivo di maggior tutela applicabile 
al personale dipendente impiegato nell’attività oggetto dell’appalto svolto dall’impresa anche in 

maniera prevalente, in conformità al comma1 dell’art. 11 e all’allegato I.01, è il seguente: Industria 
Metalmeccanica e della installazione di Impianti 
 
I dati raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, ai sensi del D.lgs. 30 giugno 2003 n. 
196 e del Regolamento UE 2016/679 del 27 aprile 2016, esclusivamente nell’ambito del 
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 

 
 

Data 07/08/2026 
              In fede  

DEDA NEXT S.R.L. 
Legale Rappresentante 

Fabio Meloni 
        
                                   Firma digitale  

 

 


