
COMUNE DI SABBIONETA
Provincia di Mantova

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Deliberazione n. 132 del  09/07/2026

L’anno  duemilaventisei  il  giorno  nove del  mese di  luglio alle  ore 11:30, nella 
Residenza Municipale, previo esaurimento delle formalità prescritte dalla legge e dallo 
statuto si è riunita la Giunta Comunale in modalità di video conferenza come previsto 
dal regolamento approvato con deliberazione G.C. n. 89 del 14.06.2022

Risultano presenti i signori Assessori

PASQUALI MARCO
ALESSANDRIA FRANCO
MAJA ANGIOLINO
MARCHINI ROMINA
SANFELICI GIULIA FEDERICA

Presente
Presente
Presente
Presente
Presente

PRESENTI N. 5 ASSENTI N. 0

E' presente il Sindaco, PASQUALI MARCO

Il  SEGRETARIO COMUNALE DUCOLI PAOLO partecipa alla riunione in collegamento 
telematico.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. PASQUALI MARCO – nella sua qualità 
di  SINDACO  -  ha  assunto  la  Presidenza  e  ha  dichiarato  aperta  la  seduta  i  cui 
componenti sono collegati telematicamente, per la trattazione degli argomenti scritti 
all'ordine del giorno.

Successivamente il SINDACO introduce la trattazione dell'argomento iscritto all'ordine 
del giorno  



Deliberazione n. 132 del  09/07/2026

OGGETTO:  APPROVAZIONE DELLA RELAZIONE FINALE SULLA PERFORMANCE 
ANNO 2025 - ERRATA CORRIGE.

LA GIUNTA COMUNALE

RICHIAMATO la  valutazione  dei  risultati  raggiunti  dalle  posizioni  organizzative  per 
l’anno 2025 effettuata dall’Organismo indipendente di valutazione tenendo conto del 
nuovo CCNL del 23/02/2026 acquisita al prot. 5270 del 26/06/2026;

RICHIAMATA  la  deliberazione  n.  122  del   30/06/2026  avente  ad  oggetto 
"APPROVAZIONE DELLA RELAZIONE FINALE SULLA PERFORMANCE ANNO 2025” 
 
PRESO ATTO che la predetta delibera riporta un mero errore materiale nell’allegato 
“Relazione sulla performance anno 2025” della deliberazione riguardante la  relazione 
sulla performance dell’Ente che evidenzia i risultati organizzativi raggiunti nel 2025 
rispetto agli obiettivi programmati e alle risorse

PRECISATO  che  l’Organismo  indipendente  di  valutazione  ha  rettificato la 
documentazione  relativa  la  valutazione  dei  risultati  raggiunti  dalle  posizioni 
organizzative  per  l’anno  2025  con  la  documentazione  acquisita  al  prot.  5675  del 
08/07/2026;

RITENUTO PERTANTO di rettificare la precedente deliberazione di Giunta Comunale n. 
122  del  30/06/2026,  contenente l’errore  materiale  nell’allegato  “Relazione  sulla 
performance anno 2025” riguardante il totale punteggio complessivo riportato nella 
sezione dell’”Area Tecnica Manutentiva e Tutela del  territorio e SUAP/SUE” e nella 
sezione dell’”Area  servizi turistici e attività culturali”;

TANTO PREMESSO

CONSIDERATO l’art. 4, comma 1, del D.lgs. 150/2009 il quale prevede che “Ai fini  
dell'attuazione dei    principi    generali    di   cui  all'articolo 3, le amministrazioni  
pubbliche  sviluppano,  in  maniera  coerente  con  i  contenuti  e  con  il  ciclo  della  
programmazione finanziaria e del bilancio, il ciclo di gestione della performance”;

VISTO l’art. 10, comma 1, lettera b), del D. Lgs. 150/2009 il quale stabilisce che “Al 
fine   di   assicurare  la   qualità,  comprensibilità  ed attendibilità  dei  documenti  di  
rappresentazione  della  performance, le  amministrazioni  pubbliche  redigono  e  
pubblicano   sul   sito istituzionale ogni anno […] b) entro il 30 giugno, la Relazione  
annuale sulla  performance, che e'   approvata  dall'organo  di   indirizzo  politico-
amministrativo  e validata dall'Organismo di valutazione ai sensi  dell'articolo  14  e  
che  evidenzia,  a  consuntivo,  con  riferimento  all'anno   precedente,   i  risultati  
organizzativi e individuali raggiunti rispetto  ai  singoli obiettivi  programmati  ed  alle  
risorse,   con    rilevazione    degli  eventuali  scostamenti,  e  il  bilancio  di  genere  
realizzato”; 

ATTESO  che,  in  attuazione  dei  principi  introdotti  dal  predetto  D.lgs.  150/2009  il 
Comune di Sabbioneta si è dotato di strumenti coerenti con tali principi;



RICHIAMATI:
 La deliberazione di Giunta Comunale n. 108 del 10/04/2019 avente ad oggetto 

“Modifica al Titolo III del vigente sistema di valutazione approvato con delibera 
di Giunta Comunale n. 89 del 05/05/2016 – Approvazione”;

 La deliberazione di Consiglio Comunale n. 6 del 27/02/2025 di approvazione il 
Bilancio di  Previsione 2025-2027 relativi allegati e nota di  aggiornamento al 
DUPS 2025-2027;

 La deliberazione di Giunta Comunale n. 34 del 06/03/2025 di approvazione del 
Piano Esecutivo di Gestione 2025-2027;

 La deliberazione di Giunta Comunale n. 47 del 27/03/2025 avente ad oggetto 
l’approvazione del Piano integrato di attività e organizzazione – PIAO 2025;

 La deliberazione di Giunta Comunale n. 107 del 05/08/2025 avente ad oggetto 
l’aggiornamento  del  piano  integrato  di  attività  e  organizzazione  2025  - 
sottosezione 2.2. performance - approvazione piano degli obiettivi 2025;

 La deliberazione di Giunta Comunale n. 109 del 12/08/2025 avente ad oggetto 
l’aggiornamento  del  piano  integrato  di  attivita'  e  organizzazione  2025  - 
sottosezione 2.2. performance - approvazione piano degli  obiettivi segretario 
2025;

 La deliberazione di Giunta Comunale n. 141 del 10/10/2025 avente ad oggetto 
la modifica al piano triennale del fabbisogno di personale 2025-2027 di cui alla 
sezione 3.3. del piano integrato di attività e organizzazione (PIAO);

 La deliberazione di Giunta Comunale n. 201 del 24/12/2025 avente ad oggetto 
la seconda modifica al piano triennale del fabbisogno di personale 2025-2027 di 
cui alla sezione 3.3. del piano integrato di attività e organizzazione (PIAO);

 La deliberazione di Giunta Comunale n. 151 del 13/09/2022 di approvazione del 
verbale dell’organismo indipendente di valutazione e proposta di pesatura delle 
posizioni organizzative dell’ente;

 La deliberazione di Giunta Comunale n. 172 del 25/11/2025 avente ad oggetto 
le  linee  di  indirizzo  alla  delegazione  trattante  di  parte  pubblica  per  lo 
stanziamento  delle  poste  economiche  variabili  del  fondo  per  le  risorse 
decentrate 2025;

CONSIDERATO CHE 
 l’organizzazione comunale ha carattere strumentale rispetto al conseguimento 

degli scopi istituzionali e ai programmi di governo e si uniforma alla valutazione 
e misurazione della performance con valorizzazione e pubblicizzazione di tutto il 
ciclo  di  gestione,  dalla  definizione  e  assegnazione  degli  obiettivi  alla 
rendicontazione dei risultati;

 il  PIAO 2025,  quale  strumento  di  programmazione  per  la  misurazione  e  la 
valutazione della  performance,  contiene gli  obiettivi  dell’Amministrazione per 
l’anno 2025 formulati in modo chiaro e leggibile con l’indicazione di indicatori di 
performance atti a valutare il grado di raggiungimento degli obiettivi; 

 gli obiettivi sono stati collegati alla performance organizzativa ed individuale dei 
Responsabili e del personale dell’Ente; 

CONSIDERATI gli obiettivi assegnati ad ogni area, tenuto conto delle risorse messe a 
disposizione per la relativa attuazione e dei risultati da conseguire, sul quale è stata 
svolta  azione di  controllo  e  monitoraggio da parte  dell’Organismo Indipendente di 
Valutazione; 

VISTE le  relazioni  dei Responsabili  di  area sullo  stato di  attuazione degli  obiettivi 
strategici per l’annualità 2025, allegate al presente atto a formarne parte integrante:

- Area Amministrazione Generale: prot. 4511 del 29/05/2026;



- Area Tecnica Manutentiva e Tutela del territorio e SUAP/SUE: prot. 4522 del 
29/05/2026 e integrazione 4706 del 08/06/2026;

- Area Programmazione Finanziaria – Entrate – Tributi – Ecologia – Personale: 
prot. n.4398 del 27/05/2026;

- Area Polizia Locale: prot. n. 4402 del 27/05/2026;
- Area Servizi turistici e attività culturali: prot. 4508 del 29/05/2026
- Area Digitalizzazione - Comunicazione e RTD: prot. n. 4943 del 17/06/2026;

VISTA la relazione del Segretario Comunale sullo stato di attuazione degli obiettivi 
strategici  per  l’annualità  2025  acquisita  al  prot.  4885  del  15/06/2026  allegata  al 
presente atto a formarne parte integrante;

PRESO ATTO della valutazione dei risultati raggiunti dalle posizioni organizzative per 
l’anno 2025 effettuata dall’Organismo indipendente di valutazione tenendo conto del 
nuovo CCNL del 23/02/2026 acquisita al prot. 5270 del 26/06/2026 e rettificato con 
prot. 5675 del 08/07/2026;

VISTO che, a conclusione del ciclo di gestione, è stata predisposta la Relazione sulla 
performance dell’Ente che evidenzia i risultati organizzativi raggiunti nel 2025 rispetto 
agli obiettivi programmati e alle risorse, allegata al presente atto; 

RITENUTO di approvare la suddetta Relazione sulla performance 2025;

DATO ATTO che la Relazione sulla Performance 2025 non appena approvata, verrà 
sottoposta  per  la  validazione  all’OIV,  ai  sensi  dell’art.  7  e  art.  14  del  D.Lgs.  n. 
150/2009,  così  come  modificato  dal  D.Lgs.  n.  74/2017,  e  verrà  successivamente 
pubblicata sul sito istituzionale dell’Ente nella sezione “Amministrazione Trasparente” 
ai sensi dell’art. 10 comma 8 lett. b) del D.Lgs. n. 33/2013 e s.m.i.;

VISTI  i  pareri  tecnico  espresso  sulla  suindicata  proposta  di  deliberazione  ai  sensi 
dell’art.  49,  comma 1, del  Testo Unico n.  267 del  18 agosto 2000 dal  Segretario 
Comunale;

VISTI:
- lo Statuto comunale;
- il vigente Regolamento di contabilità;
- il decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000; 

Con voti unanimi favorevoli legalmente espressi

DELIBERA 

1 DI CONSIDERARE la premessa quale parte integrante e sostanziale del presente 
atto;

2 DI APPROVARE ai sensi del D.Lgs. n. 150/2009 così come modificato dal D.Lgs. 
n. 74/2017, la relazione sulla Performance del Comune di Sabbioneta per l’anno 
2025, allegata al presente atto quale parte integrante e sostanziale;

3 DI TRASMETTERE la relazione di cui al punto che precede all’OIV per la relativa 
validazione;



4 DI DARE ATTO CHE, a seguito della validazione, la relazione sarà pubblicata sul 
sito istituzionale dell’Ente ai sensi dell’art. 10 comma 8 lett. b) del D.Lgs. n. 
33/2013.

Successivamente con separata votazione unanime si dichiara la presente deliberazione 
immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134 – comma 4 del D.Lgs. 267/2000, 



COMUNE DI SABBIONETA
Provincia di Mantova

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e 
s.m.i.

IL SINDACO
PASQUALI MARCO

IL SEGRETARIO COMUNALE
DUCOLI PAOLO


